
ЗВІТ  ПРО РЕЗУЛЬТАТИ ВИКОНАННЯ 

 Комплексної програми економічного розвитку Коростенської міської територіальної громади на 2025-2027 роки 

за 2025 рік 

Дата і номер рішення, яким затверджена Програма та зміни до неї: 

40 сесія VІІІ скликання   від 24.12.2024 р. №2105 

Відповідальний виконавець Програми:   

 Управління економіки виконавчого комітету Коростенської міської ради  

Строк реалізації Програми: 2025 рік  

Виконання заходів Програми: 

№ з/п Зміст заходів 

Строк 

викона- 

ння 

Виконавці 

Річний 

обсяг 

фінансува-

ння, тис. 

грн 

Фактично 

фінансовано  

у звітному 

періоді,  

тис. грн 

Відсоток 

виконання 

заходу, 

% 

Інформація про виконання або 

причини невиконання заходу 

РОЗДІЛ 1. СПРИЯННЯ ЗАЛУЧЕННЮ ІНВЕСТИЦІЙ, ФОРМУВАННЮ ПОЗИТИВНОГО ІМІДЖУ ГРОМАДИ ТА РОЗВИТКУ 

МІЖНАРОДНОГО СПІВРОБІТНИЦТВА 

1.Забезпечення маркетингового просування Коростенської міської територіальної громади, формування її позитивного 

інвестиційного іміджу 

1.1.1. 

Організація та 

проведення 

презентаційних та 

комунікаційних 

заходів (контакти 

з потенційними 

інвесторами): 

робочі зустрічі, 

конференції, 

круглі столи, 

2025 

Управління економіки, 

відділ 

міжмуніципального та 

міжнародного 

співробітництва 

70,0 20,2  29% 

У 2025 році було взято  

участь у комунікаціних 

заходах, налагоджувалися 

звязки  з потенційними 

інвесторами.  



ярмарки, форуми. 

Організація 

зустрічей 

підприємств з 

інвесторами. 

1.1.2. 

Виготовлення 

(оновлення)   

презентаційного 

стенду 

Коростенської 

міської 

територіальної 

громади. 

Актуалізація та 

вдосконалення 

електронної версії 

інвестиційного 

паспорта громади. 

2025 Управління економіки 10,0 — 50% 

Щороку на офіційному сайті 

громади оновлюється 

актуальна версія 

інвестиційного паспорту 

громади. 

1.1.3. 

Розробка та 

виготовлення 

презентаційних 

матеріалів про 

Коростенську 

громаду.  

2025 

Управління економіки, 

відділ 

міжмуніципального та 

міжнародного 

співробітництва 

60,00 52,8 88% 

Щороку оновлюються 

актуальні презентаційні 

матеріали про Коростенську 

міську територіальну громаду, 

паперові брошури і їх 

електронні  версії, крім того 

розробляються та 

виготовляються сувенірні 

матеріали з логотипом 

громади. 

1.1.4. 

Розробка та 

розповсюдження 

промо-ролику про 

Коростенську 

громаду 

2025 Управління економіки — — 0% 

В 2025 році у зв'язку з 

відсутністю фінансування та 

технічних можливостей даний 

захід не виконувався  



1.1.6. 

Висвітлення 

інформації про 

інвестиційний 

розвиток  

Коростенської 

громади 

2025 Управління економіки — — 100% 

Підвищено обізнаність 

інвесторів та бізнесу про 

можливості інвестування в 

Коростенську  громаду. 

Забезпечено регулярне 

інформування через офіційний 

сайт громади, соціальні мережі  

(фейсбук, інстаграм)та інші 

канали комунікації. 

1.1.7. 

Вдосконалення 

діяльності органів 

влади з метою 

визначення 

рейтингу громади 

відповідно до 

показників 

Європейського 

індексу міст. 

2025 

Управління економіки, 

програма «Прозорі 

міста»  

  

— — 100% 

Підвищено рівень 

поінформованості  населення 

громади про рівень якості 

життя, економічний розвиток, 

безпекову ситуацію в громаді, 

екологія, інновації, транспорт, 

туризм. Забезпечений доступ 

потенційних інвесторів до 

інформації щодо 

інвестиційного потенціалу 

громади. 

1.2.Створення умов для залучення інвестицій та відкриття нових  виробництв 

1.2.1. 

Організація 

семінарів, 

тренінгів, круглих 

столів з питань 

управління 

інвестиційними 

процесами із 

залученням 

консалтингових 

компаній та 

інвестиційних 

фондів. 

  

2025 

Управління економіки, 

відділ 

міжмуніципального та 

міжнародного 

співробітництва 

виконавчого комітету 

Коростенської міської 

ради 

15,0 — 70% 

За 2025 рік організовано 6 

заходів спрямованих на 

підвищення якості і 

результативності роботи з 

інвестиційними процесами. 

Залучалися в якості 

консультантів консалтингові 

компанії, які надавали послуги 

у різних сферах планування 

соціально-економічного 

розвитку Коростенської 

міської територіальної 

громади. 



1.2.2. 

Забезпечення 

організаційно – 

інформаційного 

супроводу 

інвесторів та 

налагодження 

взаємодії з 

потенційними і 

діючими 

учасниками 

інвестиційних 

процесів 

2025 Управління економіки — — 100% 

Покращено якість надання 

послуг потенційним 

інвесторам, налагоджені 

комунікаційні зв’язки. 

1.2.3. 

Участь в 

національних та 

міжнародних 

заходах з питань 

розвитку 

інвестиційної 

діяльності. 

Поглиблення 

співпраці з 

іноземними 

дипломатичними 

представництвами 

в Україні та за 

кордоном з метою 

сприяння в 

пошуку інвесторів 

та 

організації 

презентаційних 

заходів. 

2025 

Управління економіки, 

відділ 

міжмуніципального та 

міжнародного 

співробітництва 

виконавчого комітету 

Коростенської міської 

ради 

— — 50% 

Встановлено контакти з 

дипломатичними 

представництвами інших 

країн. 

1.2.4. 

Розбудова 

сучасної 

інвестиційної та 

ринкової 

2025 Управління економіки — — 5% 

У зв'язку з відсутність 

необхідних фінансових  

ресурсів не відбулося 

впорядкування   територій 



інфраструктури, 

створення умов 

для розвитку 

високотехнологіч

ного 

виробництва, 

розміщення 

інвестиційних 

ресурсів в 

секторах з 

високою часткою 

доданої вартості. 

недіючих підприємств з їх 

подальшим формуванням як 

інвестиційних об’єктів. Проте 

розпочато процес збору 

характеристик даних об'єктів 

для їх подальшого 

упорядкування. 

1.2.5. 

Постійне 

оновлення 

реєстру 

інвестиційних 

проєктів та 

пропозицій, 

вільних об’єктів 

нерухомості 

(земельні ділянки, 

виробничі площі, 

об’єкти 

незавершеного 

будівництва), 

поширення їх 

серед 

потенційних 

інвесторів 

українською та 

англійською 

мовами 

2025 

Управління економіки, 

управління земельних 

ресурсів та комунальної 

власності, відділ 

міжмуніципального та 

міжнародного 

співробітництва 

— — 100% 

На офіційному сайті 

Коростенської міської громади 

розміщується актуальна 

інформація про наявні вільні 

об'єкти нерухомості та  вільні 

земельні ділянки  та про наявні 

інвестиційні проекти громади. 

Інформацію розміщено на 

українській та англійській 

мові. Дана інформація 

доводиться до потенційних 

інвесторів шляхом їх 

особистого інформування,  або 

шляхом заповнення 

інвестиційних платформ таких 

як система DREAM. 

1.2.6. 

Створення 

інвестиційного 

дашборду на сайті 

міської ради 

2025 Управління економіки — — 100% 

На офіційному сайті міської 

громади створено розділ 

“Інвестору” на якому є вся 

необхідна інформація про 



інвестиційні процеси в 

громаді. 

1.3.Розбудова сучасної інвестиційної та ринкової інфраструктури, залучення інвестицій в діючі виробництва для збільшення 

обсягів випуску високоякісних товарів та послуг 

1.3.1. 

Сприяння 

функціонуванню 

та розвитку 

індустріальних 

парків 

Коростенської 

громади 

2025 
Управління економіки, 

керуючі компанії 
10150,0 — 50% 

Було внесено в реєстр ІП 

індустріальний парк 

“Коростень-Подільський”,  

ідуть роботи про визначенню 

керуючої компанії для даного 

парку та подальше 

облаштування територій, 

залучення учасників. 

1.3.2. 

Підтримка 

реалізації 

впровадження 

проектів 

державно-

приватного 

партнерства на 

території 

Коростенської 

громади. 

2025 Управління економіки — — 0% 
Не відбувалося процесів у 2025 

році. 

1.3.3. 

Нове будівництво 

під’їзної дороги 

до 

індустріального 

парку 

«Коростень» 

2025 
Керуюча компанія ІП 

«Коростень» 
— — 80% 

Тривають роботи з 

будівництва під’їзної дороги 

до ІП “Коростень”,що 

покращить функціонування 

індустріального  парку, 

полегшить логістичні процеси. 

1.3.4. 

Розробка 

проектно-

кошторисної 

документації 

облаштування 

індустріального 

2025 
Управління економіки, 

керуюча компанія 
— — 50% 

Розпочаті роботи по 

розробленню проектно-

кошторисної документації для 

індустріального -парку 

“Коростень-Подільський”, 

більш активні роботи 



парку 

«Коростень-

Подільський» 

інженерно-

транспортною 

інфраструктурою  

плануються  в 2026 році після 

обрання керуючої компанії. 

1.4. Розвиток міжнародного співробітництва 

1.4.1. 

Організація 

перебування 

делегацій із 

закордонних 

партнерських міст 

у межах діючих та 

планованих угод, 

а також офіційних 

міжнародних та 

українських 

делегацій, 

представників 

міжнародних 

організацій, 

посольств, 

фінансових 

інституцій та 

інших партнерів з 

питань 

налагодження 

співпраці. 

2025 

Відділ 

міжмуніципального та 

міжнародного 

співробітництва 

виконавчого комітету 

Коростенської міської 

ради 

70 — 100% 

У 2025 рік відбулася зустріч із 

представниками Естонського 

центру міжнародного розвитку 

державної фундації Естонської 

Республіки, яка реалізує 

стратегічні завдання уряду в 

галузі міжнародного 

співробітництв. Під час 

зустрічі сторони обговорили 

робочі питання та 

ознайомилися з поточними 

проектами, які реалізує 

естонська сторона в Україні.  

 

Участь делегації від 

Коростенської громади в 

Міському фестивалі 

Литовського міста-побратима 

Укмерге; 

 

У рамках програми 

«Партнерство для українських 

міст», укладено меморандум 

про співпрацю з 

представниками Німецького 

Фонду Маршалла США.  

1.4.2. 

Сприяння у 

співробітництві з 

міжнародними 

фінансовими 

організаціями, 

залучення в 

2025 

Відділ 

міжмуніципального та 

міжнародного 

співробітництва 

виконавчого комітету 

— — 100% 



територіальну 

громаду загально-

державних та 

міжнародних 

програм і 

проектів 

міжнародної 

технічної 

допомоги 

Коростенської міської 

ради 

В рамках проєкту Польської 

Допомоги «Підтримка 

розвитку підприємництва та 

конкурентоспроможності 

українських регіонів — 

продовження» було здійснено 

візит до Республіки Польща, 

вивчали польський досвід у 

сфері залучення інвестицій, 

формування інвестиційних 

пропозицій та просування 

потенційних можливостей 

своїх територій. 

 

Делегація Коростенської 

громади здійснила офіційний 

візит до району Шпандау, 

одного з 10 адміністративних 

районів столиці Німеччини — 

Берліна. Метою поїздки стало 

налагодження партнерських 

відносин, вивчення досвіду 

роботи органу місцевого 

самоврядування, соціальних 

установ і громадських 

організацій. У рамках візиту 

сторони підписали 

Меморандум про наміри щодо 

встановлення офіційного 

партнерства між громадами. 

 

У рамках національного 

проєкту «Пліч-о-пліч: 

згуртовані громади», 

ініційованого Міністерством 

розвитку громад та територій 

1.4.3. 

Організація 

візитів делегацій 

до партнерських 

міст за кордоном, 

проведення 

виїзних робочих 

зустрічей з 

представниками 

міжнародних 

організацій, у т. ч. 

донорських, з 

питань 

налагодження 

співпраці 

2025 

Відділ 

міжмуніципального та 

міжнародного 

співробітництва 

виконавчого комітету 

Коростенської міської 

ради 

— — 100% 

1.4.4 

Участь в 

міжнародних 

заходах з метою 

налагодження 

партнерства 

(форуми, 

конференції, 

презентації, 

офіційні зустрічі, 

круглі столи 

тощо) 

2025 

Управління економіки, 

Відділ 

міжмуніципального та 

міжнародного 

співробітництва 

виконавчого комітету 

Коростенської міської 

ради 

— — 100% 

1.4.5 
Налагодження 

нових та 
2025 

Управління економіки, 

відділ 
— — 100% 



активізація  

наявних зв’язків з 

дипломатичними 

інституціями та 

представництвами 

міжнародних 

організацій щодо 

залучення 

інвестицій 

міжмуніципального та 

міжнародного 

співробітництва 

України, Коростенська міська 

територіальна громада 

офіційно підписала 

Меморандум про співпрацю з 

Авангардівською селищною 

територіальною громадою 

Одеської області. Метою 

співпраці стало зміцнення 

громадянської стійкості, 

розвитку інституцій та 

посилення соціальної 

згуртованості. 

В рамках національного 

проєкту «Пліч-о-пліч: 

згуртовані громади», який 

спрямований на посилення 

міжмуніципальної співпраці, 

обмін досвідом та підтримку 

громад у складний для країни 

час, до Коростеня завітала 

делегація з селища 

Шевченкове Миколаївської 

області. Передано гуманітарну 

допомогу у вигляді 

будівельних матеріалів на суму 

близько 500 тис.грн. 

Шевченківські сільській 

громаді Миколаївської області 

та приймалися діти з 

Шевченківської громади для їх 

відпочинку та культурного 

обміну; 

Створено Асоціацію 

підтримки партнерства 

«Коростень – Малверн (у 

м.Малверн, Великобританія) 

1.4.6 

Забезпечення 

участі 

представників 

міст-побратимів 

та інших 

іноземних 

делегацій у 

заходах, що 

проводяться в 

громаді. 

2025 

Відділ 

міжмуніципального та 

міжнародного 

співробітництва 

— — 100% 

1.4.7 

Проведення 

щорічного 

форуму 

«Партнерство 

заради розвитку 

громад» 

2025 

Відділ 

міжмуніципального та 

міжнародного 

співробітництва 

виконавчого комітету 

Коростенської міської 

ради 

— — 0% 

1.4.8 

Реалізація 

спільних проєктів 

з містами-

партнерами 

2025 

Відділ 

міжмуніципального та 

міжнародного 

співробітництва, 

управління та відділи  

виконавчого комітету 

Коростенської міської 

ради 

— — 100% 

1.4.9 
Запровадження в 

Коростенській 
2025 

Відділ 

міжмуніципального та 
— — 100% 



громаді успішних 

європейських 

практик шляхом 

обміну досвідом з 

містами-

партнерами 

  

міжнародного 

співробітництва, 

управління та відділи  

виконавчого комітету 

Коростенської міської 

ради 

Відбулися навчальні візити 

представників Коростенського 

комунально-виробничого 

господарства до Польші 

(В.Вигівський, представники 

Коростенського КВГП); 

Відбулося навчання з 

управління інженерними 

системами у Стенфорді (США) 

працівника КП 

«Теплозабезпечення» 

В.Ходаківського. 

1.5. Підготовка та написання проєктних заявок для участі у грантових конкурсах, програмах (включно з міжнародними) 

1.5.1. 

Проведення 

навчань для 

працівників 

органів місцевого 

самоврядування, 

представників 

громади щодо 

написання та 

подання 

конкурсних 

пропозицій для 

участі у 

грантових 

конкурсах. 

Надання 

консультацій 

щодо підготовки 

та реалізації 

проєктів технічної 

допомоги, в т.ч. 

міжнародної 

2025 

Відділ 

міжмуніципального та 

міжнародного 

співробітництва 

виконавчого комітету 

Коростенської міської 

ради 

— — 100% 

Жовтень: навчання для 

працівників виконавчого 

комітету щодо роботи у 

системі DREAM та 

впровадження реформи 

публічних інвестицій. 

Надання консультацій щодо 

заповнення проектних та 

грантових заявок: постійно 

Квітень: ознайомчий візит 

старшокласників до 

Коростенської міської ради в 

рамках проєкту Олени 

Будзинської «Democracy 

Hub» 

Липень: стажувальна 

програма для молоді в 

Коростенській міській раді. 



1.5.2. 

Налагодження 

зв'язків з 

представниками 

муніципалітетів 

зарубіжних 

держав, фондами. 

2025 

Відділ 

міжмуніципального та 

міжнародного 

співробітництва 

виконавчого комітету 

Коростенської міської 

ради 

— — 100% 

Підписано Меморандуми про 

співпрацю:       17.01.2025 року 

між муніципалітетами 

Коростеня та Малверна 

(Великобританія)  

26.06.2025 підписано 

Меморандум про партнерство 

між Коростенською міською 

територіальною громадою та 

Німецьким районом Шпандау, 

м.Берлін 

10.07.2025  підписано 

Меморандум про співпрацю 

між Коростенською громадою 

та Німецьким фондом 

Маршала США (The German 

Marshall Fund of the United 

States, GMF). 

1.5.3. 

Розробка та 

подання проєктів 

на міжнародні 

грантові 

конкурси.  

Забезпечення 

співфінансування 

для участі у 

проєктах, грантах, 

вітчизняних та 

міжнародних 

програмах 

2025 

Відділ 

міжмуніципального та 

міжнародного 

співробітництва 

виконавчого комітету 

Коростенської міської 

ради 

— — 100% 

Від GMF проект 

«Партнерство українських 

міст» 

 Від ГО «Міські реформи» 

проект «Спільне Майбутнє»; 

 Green Garden, Garde, 

NEFCO, SWECO проєкт: 

«Розробка місцевих планів 

зеленого відновлення; 

Подано заявку на проведенні 

енергетичного аудиту та 

виготовленні енергетичних 

сертифікатів, розроблення 

проектно-кошторисної 

документації для 



муніципальних будівель та 

організацій в рамках 

конкурсу від GAP Fund; 

Подано заявку на участь у 

програмі адаптації до змін 

клімату EU4Climate; 

Подано заявку на отримання 

фінансування на 

облаштування молодіжних 

просторів в рамках грантової 

хвилі проєкту 

ТРИМАЙ:SetUp Edition – 

створено молодіжний 

простір «Вільна Хата»; 

Подано заявку на участь у 

конкурсі з адаптації до зміни 

клімату 

EU4ClimateResilience: 

Декарбонізація та стійкість 

до змін клімату в країнах 

Східного партнерства»; 

Подано заявку на участь у 

проєкті PRO Green Deal 

Ukraine for local communities; 

Подано заявку на участь у 

відборі громад-партнерів у 

напрямі  «Відновлення на 

місцевому рівні» Програми 

Polaris; 

Подано заявку на участь у 

проекті центру екологічних 



інвестицій та Міністерства 

клімату Естонії; 

Подано заявку на участь у 

проєкті створення 

громадських асамблеї від 

проєкту BRIDGE$ 

Подано заявку на участь у 

конкурсі від Канадського 

фонду місцевих ініціатив 

Україна-2025; 

Подано заявку на спільну 

участь з Поліським 

інноваційним хабом 

(POLIDIH) в проекті ЄС 

LIFE; 

Заповнено форму збору 

інформації  про потреби 

комунальних підприємств та 

установ  для надання 

технічної допомоги у вигляді 

енергоефективного 

обладнання в рамках проєкту 

«Просування 

енергоефективності та 

імплементації Директиви ЄС 

про енергоефективність в 

Україні (FEER)», що 

виконується Deutsche 

Gesellschaft für Internationale 

Zusammenarbeit (GIZ) GmbH 

за дорученням Федерального 



міністерства економічної 

співпраці та розвитку 

Німеччини (BMZ) та 

Державного секретаріату 

Швейцарії з економічних 

питань (SECO) 

РОЗДІЛ 2. ПІДТРИМКА РОЗВИТКУ МАЛОГО ТА СЕРЕДНЬОГО ПІДПРИЄМНИЦТВА 

 

2.1 Впорядкування нормативно-правового регулювання підприємницької діяльності 

2.1.1. 

 Організація 

регуляторної 

діяльності органу 

місцевого 

самоврядування 

відповідно до 

принципів 

прозорості, 

передбачуваності 

та 

обґрунтованості 

регуляторних 

актів. 

2025 р. 

Управління та відділи 

виконавчого комітету 

Коростенської міської 

ради 

  

— — 100% 

У звітному періоді було 

розроблено та  прийнято 

рішення про встановлення 

ставок єдиного податку на 

теритрії КМТГ на 2026 рік. 

Інформація про регуляторні 

ініціативи та прийняті рішення 

своєчасно оприлюднювалася 

на офіційних ресурсах: 

https://doc.korosten-

rada.gov.ua/category/regulyatorn

a-polityka/  

 

2.1.2. 

 Забезпечення 

видачі документів 

дозвільного 

характеру через 

Центр надання 

адміністративних 

послуг 

2025 р. 
Центр надання 

адміністративних послуг 
— — 95% 

У 2025 році через ЦНАП 

видавалося 14 видів 

дозвільних документів. Всього 

було видано 400 документів 

дозвільного характеру та 

надано 21 відмову. Видача 

дозвільних документів 

проводилася відповідно до 

законодавства. 

https://doc.korosten-rada.gov.ua/category/regulyatorna-polityka/
https://doc.korosten-rada.gov.ua/category/regulyatorna-polityka/
https://doc.korosten-rada.gov.ua/category/regulyatorna-polityka/


2.2 Інформаційно - консультативна підтримка 

2.2.1. 

Надання 

консультативної 

допомоги 

суб’єктам 

підприємницької 

діяльності, 

проведення 

семінарів, круглих 

столів. 

2025 р. 

Управління економіки, 

ЦНАП, Центр 

підтримки 

підприємництва 

30,0 27,5 100% 

Надавалася консультативна 

допомога суб’єктам 

підприємницької діяльності з 

актуальних питань ведення 

бізнесу. Проведено 4 семінари 

та круглі столи за участю 

представників бізнесу і 

профільних фахівців. 

2.2.2. 

Популяризація 

жіночого 

підприємництва: 

реалізація 

програм та курсів 

для жінок-

підприємниць, 

сприяння участі у 

різних заходах 

2025 р. 

Управління економіки, 

Коростенська філія 

Житомирського 

обласного центру 

зайнятості 

(за згодою) 

— — 100% 

Було проведено 3 заходи, в 

яких взяли участь 60 жінок-

підприємець. 

2.2.3. 

Надання 

актуальної 

інформації щодо 

проведення 

національних, 

регіональних та 

міжнародних 

виставок, 

ярмарок, форумів, 

конференцій та 

інших заходів 

2025 р. 

Управління економіки, 

Центр підтримки 

підприємництва (за 

згодою) 

— — 100% 

Вся необхідна інформація 

публікувалася на офіційному 

сайті міської ради, в телеграм-

каналі міської ради та 

надсилалася на електронну 

пошту підприємцям громади. 

2.2.4. 

Організація та 

проведення 

урочистих заходів 

з нагоди Дня 

червень

-

листопа

Управління економіки, 

відділ культури і 

туризму 

35,0  35,0 100% 

Було проведено конкурс на 

визначення Кращого 

підприємця громади. За 



підприємця та 

інших 

професійних свят 

д 2025 

р. 

рішенням Координаційної 

ради з питань розвитку 

підприємництва, було 

розширено перелік номінацій, 

зокрема додано «Кращий 

сімейний бізнес в аграрній 

сфері» та «Кращий 

підприємець у сфері 

креативної індустрії». 

Методом опитування 

громадськості, збору 

інформації на конкурс 

«Кращий підприємець 

громади» до Координаційної 

ради надійшло близько 70 

пропозицій. За результатами 

аналізу, зокрема за 

показниками сплачених 

податків до бюджету громади, 

кількістю створених робочих 

місць було обрано та 

нагороджено 33 підприємці у 

19 номінаціях, з них 13 

відзначено почесною 

грамотою міського голови. На 

обласному конкурсі «Кращий 

підприємець року» від громади 

відзначено та нагороджено 3 

підприємці Коростенської 

громади.  



2.2.5. 

Налагодження 

співробітництва з 

міжнародними 

фондами і 

фінансовими 

інституціями, 

спрямованими на 

матеріально-

технічну та 

інформаційно- 

консультаційну 

підтримку 

підприємництва 

2025 р. Управління економіки — — 100% 

У звітному періоді 

здійснювалося налагодження 

співробітництва з 

міжнародними фондами та 

фінансовими інституціями з 

метою залучення матеріально-

технічної й інформаційно-

консультаційної підтримки 

малого та середнього 

підприємництва. 

2.2.6. 

 Реалізація Школи 

підприємництва 

для учнівської 

молоді. 

Проведення 

конкурсу бізнес-

проєктів 

2025 р. 

Управління економіки, 

відділ освіти, громадські 

організації 

100,0 — 0% 

Захід не було реалізовано у 

зв’язку з відсутністю 

викладача та обмеженим 

фінансуванням. 

2.2.7. 

Проведення 

профорієнтації 

серед незайнятого 

населення щодо 

ведення 

підприємницької 

діяльності.  

2025 р. 

Коростенська філія 

Житомирського 

обласного центру 

зайнятості 

— — 100% 

Впродовж року було 

проведено 26 заходів. Взяли 

участь 183 учасники, серед 

яких 34 особи жіночої статі. 

2.2.8. 

 Надання 

підтримки для 

розвитку бізнесу 

та 

підприємництва в 

рамках державних 

програм 

(наприклад 

«Власна справа» 

2025 р. 

Коростенська філія 

Житомирського 

обласного центру 

зайнятості, міжнародні 

проєкти та організації 

— — 100% 

У межах грантової програми 

«Власна справа» 12 громадян 

отримали фінансування у сумі 

3 150,0 тис. грн для 

започаткування або 

розширення власного бізнесу. 



та інші) 

національних та 

міжнародних 

проєктів 

Реалізація грантів дозволила 

створити 23 нові робочі місця. 

 

2.3 Сприяння розвитку сільського підприємництва, сільськогосподарського та переробного виробництва 

2.3.1. 

Популяризація 

крафтового 

виробництва та 

стимулювання 

місцевих 

виробників до 

створення 

конкурентоспром

ожної продукції. 

2025 р. 
Управління економіки, 

старости округів 
— — 50% 

Більш поширеним у громаді 

залишається попит на 

традиційні види виробництва. 

Водночас пріоритетним 

напрямом визначено розвиток 

переробки 

сільськогосподарської 

продукції та створення 

доданої вартості, зокрема у 

крафтовому сегменті 

органічної та локальної 

продукції. Громада активно 

підтримує локальних 

виробників через Офіс 

“Зроблено в Україні”, а також 

шляхом інформування про 

грантові можливості 

(оголошення розміщуються на 

сайті korosten-rada.gov.ua) та 

загальної промоції 

підприємництва — 

презентацій, брендингу 

громади, участі в обласних 

заходах.  

На обласному рівні акцент 

робиться на крафтовому 

органічному виробництві: 

проводяться інформаційні 

кампанії, майстер-класи, 



організовується участь у 

ярмарках, висвітлюються 

успішні кейси (зокрема 

крафтові вина та органічні 

продукти). Коростенська 

громада інтегрується в ці 

ініціативи та долучається до їх 

реалізації. 

2.3.2. 

 Проведення 

онлайн та офлайн 

подій для 

популяризації 

вирощування 

нішевих культур, 

садівництва та 

ягідництва. 

2025 р. 

Управління економіки, 

спеціалізовані 

організації, старости 

округів 

  

— — 80% 

Фестиваль дерунів у 

Коростені мав благодійний 

формат і був спрямований на 

збір коштів для підтримки 

ЗСУ, а також залучав місцеві 

ініціативи та 

виробників/волонтерські 

локації. Фестиваль працює як 

загальна промоція місцевої 

агрокультури (картоплярства) 

та сільськогосподарської 

діяльності. 

На національному рівні в 2025 

році діяла державна програма 

грантової підтримки, в рамках 

якої виділено 162,4 млн грн на 

розвиток садівництва, 

ягідництва та виноградарства, 

що могло вплинути на місцеві 

ініціативи. 

2.3.3. 

Проведення 

заходів з 

підтримки 

пасічників 

громади 

2025 р. 

Управління економіки, 

старости, пасічники 

громади 

— — 100% 

Підтримка пасічників 

(бджолярів) здійснюється 

переважно через регуляторні, 

інформаційні та захисні 

заходи.  

Реєстрація пасік та видача 

довідок — виконавчий комітет 

(через відділ розвитку 



територій) надає 

адміністративну послугу з 

видачі довідки про реєстрацію 

пасіки (із зазначенням 

кількості бджолосімей). Це 

необхідно для легальної 

діяльності, отримання 

ветеринарно-санітарного 

паспорта пасіки та участі в 

державних програмах. 

Інформаційна картка послуги 

доступна на сайті korosten-

rada.gov.ua.  

Захист від отруєння бджіл — 

це один з основних напрямків 

місцевої підтримки. Діє 

комісія з питань 

бджільництва, попередження 

та фіксації масового отруєння 

бджіл (оновлений склад 

затверджено у 2023 році, 

функціонує й надалі).  

Регулярно публікуються 

повідомлення “До відома 

бджолярів” про: Порядок 

реєстрації та розміщення 

пасік; Заходи зменшення 

отруєння під час обробітку 

полів пестицидами 

(повідомлення аграріїв 

пасічникам заздалегідь, 

дотримання регламентів); 

Інструкції з профілактики та 

встановлення факту отруєння. 

Ці заходи допомагають 

уникнути масових втрат 



бджолосімей і сприяють 

стабільній роботі пасічників.  

Відділ бере участь у семінарах 

та нарадах з взаємодії 

пасічників, аграріїв та органів 

влади (наприклад, онлайн-

семінари Житомирської ОВА 

щодо алгоритмів взаємодії під 

час обробки полів). Також 

просувається використання 

електронного сервісу “Є-

Бджільництво” (запущений на 

Житомирщині у 2025 році), де 

пасічники можуть інтегрувати 

дані з Державним аграрним 

реєстром, встановлювати 

геопозиції пасік, отримувати 

сповіщення від аграріїв про 

обробки, знаходити партнерів 

для запилення.  

Діє ГО “Спілка пасічників 

Коростенщини “Медове 

Полісся” (с. Новаки), яка 

координує роботу бджолярів, 

надає методичну допомогу та 

представляє інтереси. Голова 

спілки активно підтримує 

волонтерство (наприклад, 

передача воску для окопних 

свічок). Пасічники можуть 

користуватися загальними 

інструментами: державними 

грантами (“Власна справа”), 

кредитами 5-7-9%, ДАР. 

2.3.4. 
Методологічна 

підтримка 
2025 р. 

Управління економіки, 

старости, селянські та 
— — 100% 

Надавалися методичні 

рекомендації щодо реєстрації 



розвитку 

особистих 

селянських 

господарств, ферм 

сімейного типу, 

які 

спеціалізуються 

на вирощуванні 

рослинницької та 

тваринницької 

продукції 

фермерські 

господарства 

господарств, отримання 

ветеринарно-санітарних 

паспортів, оптимізації 

виробництва рослинницької 

(зернові, овочі, нішеві 

культури) та тваринницької 

продукції (ВРХ, свині, птиця). 

Це   семінари з агротехніки, 

бізнес-планування та 

кооперації.  

Інформаційна допомога: 

Поширення даних про 

державні програми підтримки, 

такі як гранти на “Власну 

справу” (до 1 млн грн на 

створення чи розширення 

ферми), кредити “5-7-9%”, 

дотації на поголів'я ВРХ (від 3 

голів) чи 

садівництво/ягідництво (до 

162 млн грн на національному 

рівні у 2025 році). 

Моніторинг та заохочення: 

Було проведено аналіз стану 

господарств, стимулювання 

утримання ВРХ (від 3 голів), 

інтеграція з іншими заходами, 

як популяризація нішевих 

культур чи підтримка 

пасічників. 

2.3.5. 

Сприяння та 

заохочування 

утримувачів ВРХ 

в кількості від 3 

голів 

2025 р. 

Управління економіки, 

старости, селянські та 

фермерські 

господарства 

— — 90% 

Надавалися консультації 

щодо реєстрації ОСГ, 

отримання ветеринарно-

санітарних документів та 

допомога в оптимізації 



виробництва молока/м'яса, 

бізнес-плануванні.  

Інформаційна допомога 

щодо доступу до державних 

програм:гранти “Власна 

справа”, кредити 5-7-9%, 

дотації на утримання корів 

від 3 голів у рамках 

загальних механізмів 

Мінагрополітики.   

Громада активно заохочує 

успішних тваринників через 

конкурс “Кращий 

підприємець громади”: У 

2025 році переможцями в 

аграрній сфері стали 

керівники господарств, які 

займаються розведенням 

ВРХ молочних порід 

(наприклад, СТОВ 

“Відродження” та інші 

фермери з утриманням 

корів). Це включає публічне 

визнання, нагороди та 

промоцію, що мотивує 

інших утримувати поголів'я. 

2.3.6. 

Поширення 
інформації серед 
сільського 
населення 
громади щодо 
діючих державних 
та міжнародних 

2025 р. Управління економіки — — 100% 

Поширення інформації серед 

сільського населення щодо 

діючих державних та 

міжнародних програм 

підтримки агровиробників і 



програм 
підтримки 
агровиробників та 
фермерських 
господарств 

фермерських господарств є 

одним з пріоритетних 

напрямків роботи. 

Основні форми та канали 

поширення інформації  

Офіційний сайт громади 

(korosten-rada.gov.ua), 

розсилка через емейл: 

Регулярно публікуються 

актуальні оголошення, новини 

та детальні матеріали про 

державні програми. 

Наприклад: Оновлені 

програми державної 

підтримки аграрного сектору 

(фермерство, тваринництво, 

садівництво, ягідництво 

тощо). Інформація про 

Державний аграрний реєстр 

(ДАР) — єдину онлайн-

платформу для отримання 

державної та міжнародної 

допомоги (dar.gov.ua). З 2022 

року тут приймаються заявки 

на субсидії, гранти, кредити та 

допомогу від ЄС/донорів. 

Повідомлення про грантові 

програми, такі як “Власна 

справа” (мікрогранти до 250 

тис. грн), “Доступні кредити 

5–7–9%”, програми на 



садівництво (“Свій сад”), 

тваринництво, переробку 

тощо. Окремі новини про 

міжнародну допомогу, 

наприклад, від ФАО ООН 

(модульні зерносховища, 

заявки до 31 січня 2026 року), 

програми AGROwUP для 

консультацій з 

доробки/переробки продукції, 

TalentA для жінок-фермерок.  

Публікуються оголошення 

“До уваги аграріїв громади!” з 

деталями про реєстрацію в 

ДАР, порядок подання заявок, 

умови дотацій (наприклад, на 

корів, овець, кіз) та терміни 

прийому заявок. Це допомагає 

сільським мешканцям 

оперативно дізнаватися про 

можливості. Відділ розвитку 

територій та старости округів 

надають консультації щодо 

доступу до програм.  

Проводяться навчальні заходи, 

семінари та тренінги (у 2026 

році акцент на участь у 

державних програмах, бізнес-

планування, кооперацію). 

Через конкурс “Кращий 

підприємець громади” 



популяризуються успішні 

приклади використання 

грантів і програм, що мотивує 

інших сільських господарів. 

Громада інтегрується в 

обласні ініціативи 

Житомирщини (наприклад, 

наради, семінари щодо грантів 

“Свій сад”, компенсації 

техніки). У 2025–2026 роках 

аграрії громади активно 

користувалися державними 

кредитами 5–7–9% та 

отримували гуманітарну 

допомогу (посадковий 

матеріал тощо).  

2.4 Формування та підтримка  інфраструктури для розвитку бізнесу  

2.4.1. 

Забезпечення 

функціонування 

Центру підтримки 

підприємництва 

2025 р.  50,0 — 0% 

У зв’язку з відсутністю 

кадрового забезпечення та 

дією воєнного стану захід не 

проводився. Підтримка 

підприємців відбувалася на 

базі офісу «Зроблено в 

Україні». 

2.4.2. 

Сприяти роботі 

сервісного центру 

обслуговування 

Коростенської 

ДПІ ГУ ДПС у 

Житомирській 

області для 

2025 р.  350,0 — 20% 

У звітному періоді 

здійснювалося інформування 

щодо послуг і порядку їх 

отримання та підтримувалася 

взаємодія з податковою 

службою з метою покращення 

якості обслуговування. 



платників 

податків 

РОЗДІЛ 3 . АДМІНІСТРУВАННЯ ТА СУПРОВІД ЦІЛЬОВИХ ПРОГРАМ РОЗВИТКУ ГРОМАДИ 

 

3.1. Залучення громадськості до реалізації проєктів громади  

3.1.1. 

Підтримка 

неприбуткових 

громадських 

організацій, які 

реалізовують 

суспільно корисні 

проєкти, в рамках 

конкурсу 

соціальних проєктів 

серед 

неприбуткових 

організацій 

2025 р Управління економіки, ГО 150,0 — 0% 

У зв’язку з обмеженістю 

коштів у бюджеті громади, у 

т.ч у зв’язку з дією воєнного 

стану, кошти на підтримку 

проєктів громадських 

організацій у 2025 році не 

виділялись.  

3.2. Моніторинг програм та проєктів розвитку громади   

3.2.1.  

 

Проведення оцінки 

стану просування 

до намічених цілей 

Стратегічного 

плану розвитку 

громади, шляхом 

експертного 

опитування 

2025 р  
Управління економіки, 

залучені експерти  
— — 0% 

Було проведено моніторинг 

просування до намічених 

цілей та зроблено відповідні 

висновки щодо актуалізації 

Стратегічного плану громади 

відповідно до цілей і викликів 

у суспільстві. 

3.2.2.  

 

Проведення 

опитування 

громадян за 

допомогою 

експертного 

інструменту Googlе 

форми  

2025 р 
Управління економіки, 

відділ ІКЗ 
— — 0% 

Здійснено опитування громади 

та зроблено відповідні 

висновки з подальшим 

внесенням змін до 

Стратегічного плану. 

3.2.3. 

 

Внесення змін до 

заходів 
2025 р Управління економіки — — 70% 

Розпочато роботу над 

внесенням змін. Проводилися 



Стратегічного 

плану розвитку 

громади з 

урахуванням 

результатів 

експертного 

опитування та 

громадської думки  

робочі зустрічі з відділами та 

управліннями виконавчого 

комітету. У 1-му кварталі 2026 

року заплановано оновлення 

Стратегічного плану розвитку 

Коростенської міської 

територіальної громади до 

2030 р., а також визначення 

вимірних індикаторів 

стратегічних та оперативних 

цілей і стратегічних завдань. 

3.2.4.  

 

Здійснення 

моніторингу 

реалізації цільових 

програм розвитку: 

щорічно в січні по 

закінченню 

кожного етапу; та в 

цілому за весь 

період дії Програми  

2025 р  — — 100% 

У 2025 році було здійснено 

моніторинг 34 місцевих 

цільових програм: було 

опрацьовано 34 звіти, з них 26 

– щорічні звіти, 8 - підсумкові 

звіти. 

3.2.5.  

 

Проведення 

стратегічно-

екологічної оцінки 

планувальних 

документів відділів 

виконавчого 

комітету 

Коростенської 

міської ради громад  

2025 р 
управління та відділи 

ВККМР 
— — 100% 

Проведено 6 стратегічно-

екологічних оцінок 

документів державного 

планування, зокрема  

Детальний план території в 

межах та поза межами 

населеного пункту (4 ДДП), 

Програма економічного і 

соціального розвитку 

Коростенської міської 

територіальної громади(1 

ДДП), 

Стратегічний план розвитку 

Коростенської міської 

територіальної громади 

(1ДДП). 



Виконання результативних показників Програми 

 
№ 

з/

п 

Найменування показника Планове 

значення 

показника 

Фактичне 

значення 

показника 

Причини 

невиконання 

Яких заходів вжито для досягнення 

показника 

 Показники продукту 

1 Кількість проведених інвестиційних заходів 

(круглих столів, робочих зустрічей, 

конференцій тощо) 

4 6 — Збільшення цього показника зумовлене 

активізацією інвестиційної діяльності в 

громаді, зокрема у частині створення 

індустріального парку «Коростень-

Подільський», а також посиленням 

популяризації громади в межах 

реалізації чинних проєктів і програм 

міжнародного та національного рівнів. 

2 Кількість учасників індустріального парку 

«Коростень» 

5 5 — Облаштована інфраструктура, 

просування індустріального парку 

серед потенційних інвесторів та 

логістична доступність, а також 

активний пошук керуючою компанією 

потенційних учасників спонукає до 

розвитку. 

3 Кількість проведених міжнародних заходів 1 6 — Участь у більшості міжнародних 

заходів відбуваються за власні кошти 

учасника, тому відсутність вільних 

коштів у не дозволила взяти участь у 10 

заходах як планувалося 

4 Кількість учасників міжнародних заходів 16 10 У зв’язку з дією 

воєнного стану 

не всі учасники 

мали змогу бути 

присутніми. 

— 

5 Кількість проведених заходів (круглих 

столів, робочих зустрічей, конференцій 

тощо) з питань підприємницької діяльності 

4 4 — Для досягнення показника щодо 

кількості проведених заходів з питань 

підприємницької діяльності 

забезпечено планування та реалізацію 



графіка круглих столів, робочих 

зустрічей, семінарів і консультацій, 

формування тематики відповідно до 

актуальних запитів бізнесу, залучення 

партнерів та експертів (обласних 

структур, установ підтримки 

підприємництва, донорських програм), 

а також інформаційне супроводження і 

запрошення учасників через офіційні 

канали громади та старостинські 

округи; за підсумками заходів 

готувалися рекомендації та надавалися 

подальші консультації підприємцям. 

6 Кількість зареєстрованих суб'єктів 

підприємницької діяльності юридичних 

осіб 

920 948 — Додатковий приріст пов’язаний з 

активізацією господарської діяльності 

та збільшенням кількості звернень 

упродовж року. 

7 Кількість зареєстрованих суб'єктів 

підприємницької діяльності фізичних осіб 

2900 2998 — Розбіжність зумовлена активізацією 

розвитку малого бізнесу, його швидким 

пристосуванням до нових економічних 

умов, а також дією державних програм 

підтримки підприємництва. Сукупність 

цих факторів сприяла зростанню 

кількості нових реєстрацій, що 

перевищило попередні прогнозні 

розрахунки. 

8 Кількість учасників школи підприємництва 30 — Захід не було 

реалізовано у 

зв’язку з 

відсутністю 

викладача та 

обмеженими 

фінансовими 

можливостями 

— 

9 Кількість отримувачів за грантами «Власна 

справа» 

20 12 Частина 

заявників не 

пройшла відбір 

або не завершила 

процедуру 

— 



подання 

документів. Крім 

того, конкурсна 

комісія схвалила 

меншу кількість 

проєктів через 

невідповідність 

вимогам 

програми 

10 Сума надання фінансової підтримки за 

грантами «Власна справа» (млн грн) 

4,2 3,15 Фактична 

кількість 

отримувачів 

грантів була 

меншою за 

планову. 

Внаслідок 

недоотримання 

або відхилення 

частини заявок 

обсяг 

профінансованих 

проєктів 

зменшився, що й 

призвело до 

нижчого рівня 

фактичних 

видатків. 

— 

Показники ефективності 

1 Обсяги промислового виробництва 3455,0 3324,6 зменшення 

обсягу 

промислового 

виробництва 

повязано з 

відключеннями 

електроенергії, 

підприємства 

призупиняли 

свою роботу в 4 

кварталі, та 

— 



скорочували 

режим роботи з 4 

змін до 1 

2 Кількість поданих проєктних заявок 2 12 — Наявність цікавих  проектів та грантів, 

участь у навчаннях, отримання 

консультацій  від партнерів, участь у 

робочих групах та тренінгах. 

3 Кількість поданих проєктів з партнерами 1 1 — На даний показник вплинув пошук  та 

розширення мережі потенційних 

партнерів , за допомогою онлайн – 

платформ, нетворкінгові заходи. 

Створення постійних партнерських 

мереж, підписання меморандумів про 

співпрацю. 

4 Кількість поїздок/візитів делегацій з 

Коростенської громади до міст партнерів  

4 2 Було 

заплановано 4 

поїздки, проте 

вдалося  

здійснити лише 

2,оскільки у двох 

інших громадах 

заходи не 

відбувалися з 

різних причин 

— 

5 Запровадження успішних практик в громаді 2 1 Коростенську 

міську 

територіальну 

громаду не було 

відібрано для 

участі в проекті 

організаторами 

проекту, 

причини чому 

проект не було 

відібрано не 

повідомляються. 

— 

6 Власні надходження місцевого бюджету 

(млн грн) 

640,0 773,2884 — Зростання надходжень  відбулося за 

рахунок зростання таких джерел, як  

збільшення середньомісячної заробітної 



плати по громаді, що призвело до 

збільшення фонду оплати 

праці,підвищення мінімальної 

заробітної плати та прожиткового 

мінімуму (1 та 2 групи платників) та за 

рахунок покращення фінансового стану 

платників 3 групи, зміни методики 

розрахунку нормативно-грошової 

оцінки земель 

7 Обсяги надходжень від сплати єдиного 

податку (млн грн) 

76,0 96,53 — Збільшення кількості субєктів 

господарювання на території 

Коростенської міської територіальної 

громади 

8 Темпи зростання суб'єктів підприємницької 

діяльності юридичних осіб 

102,0 103,0 — Незначне перевищення планового 

показника стало наслідком активізації 

бізнес-середовища та адаптації 

підприємств до нових економічних 

умов. 

9 Темпи зростання суб'єктів підприємницької 

діяльності фізичних осіб 

107,0 107,84 — Різниця є мінімальною. 

Показник якості 

1 Частка збудованої під’їзної дороги до 

індустріального парку «Коростень» 

70 70 — Точна частка вже збудованої дороги у 

відкритих джерелах не зазначена. 
Проєкт дороги фінансується на 50% 

державою, а будівництво 

інфраструктури парку триває. 

2 Відсоток забудови індустріального парку 

«Коростень» 

60 60 — Територія індустріального парку 

«Коростень» активно забудовується, 

останнім будівництвом стало 

будівництво заводу з виготовлення біо-

клею. 

3 Кількість створених нових робочих місць 

учасниками індустріального парку 

«Коростень» 

200 177 — Компанії, що є учасниками та 

суб’єктами індустріального парку 

«Коростень», розширюють свою 

діяльність і запускають нові виробничі 

лінії, що зумовлює потребу в 

додатковому персоналі. Крім того, 

зростання попиту на вироблену 



продукцію також сприяє збільшенню 

кількості робочих місць 

4 Кількість індустріальних парків на території 

Коростенської громади 

2 2 — Позитивний досвід з розбудовою 

індустріального парку Коростень, 

наявність відповідних земельних 

ділянок  грінфілд, необхідність 

залучення інвестиційних коштів, 

розширення промислового виробництва 

та збільшення  робочих місць призвело 

до прийняття рішення ««Про створення 

двох нових індустріальних парків на 

території Коростенської міської 

територіальної громади». 

5 Частка відібраних грантових проєктів по 

відношенню до поданих 

15 40 — Наявність цікавих грантових програм, 

ефективна участь, високий 

професіоналізм працівників. 

6 Частка реалізованих інвестиційних та 

грантових проектів в громаді 

75 40 На розбіжності 

вплинули 

відсутність 

необхідного 

фінансування чи 

співфінансуваня. 

— 

7 Кількість створених, реконструйованих, 

ревіталізованих, оновлених та 

відремонтованих об’єктів згідно 

реалізованих проєктів     

2 2 — Цільовий (плановий) показник, в межах 

реалізації інвестиційних або грантових 

проєктів громада планує створювати 

або оновлювати приблизно 2 об’єкти на 

рік. 

8 Кількість ЮО на 10 тис. населення 129 131 — Незначне перевищення плану стало 

наслідком активізації підприємницької 

діяльності та появи додаткових 

суб’єктів господарювання протягом 

року. 

9 Кількість ФОП на 10 тис. населення 401 414,7 — Зростання кількості ФОП спричинене 

адаптацією бізнесу до нових умов та 

дією державних програм підтримки 

підприємництва, що стимулювали 

додаткові реєстрації. 

Начальник управління економіки         Володимир СТУЖУК 


