
ОЦІНКА ЕФЕКТИВНОСТІ БЮДЖЕТНОЇ ПРОГРАМИ
за 2025 рік

1. 0690000 Відділ освіти виконавчого комітету Коростенської міської рали

(КПКВК ДЬ(МБ)). Тнайменування головного розпорялника коштів місцевого бюлжету )

2 обло0оо Івідція освіти виконавчого комітету Коростенської міської ради
ТКИКАК ДЬ(МБ)) "туайменування вілповілального виконання).

Забезпечення діяльності інклюзивно-ресурсних центрів. за рахунок
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4. Мета бюджетної програми

Забезпечення діяльності інкліозивно-ресурсних цептрів'73,
(

5. Оцінка ефективності бюджетної програмиза критеріями:
5.1 Виконання бюджетної програми за напрямами використання біоджетних коштів: гривень

бом фона Фома фон чом ня
о1(Видаткиінадані кредити) ізте»ой чи пютвюаі (ізтвюкі п ітеюов ам " о

Забезпечення прав дітей з особливими
освітніми потребами на здобуття.
освіти шляхом проведення комплексної
психолого педагогічної оцінки розвитку

40 |зитини,надання психолого-педагогічної||23976 ооо (азс) 0(2зю76ро) ом 2звого) ою ом мо

Івопомоги та забезпечення системного
кваліфіковоного супроводження.

5.2 Виконання бюджетної програми за джерелами надходжень спеціального фонду: тривонь,

Показники Тілаз урахуванням змін Виконано Відхилення

Залишок на початок року

власних надходжень:

інших надходжень.

Надходження.

власні надходження

22|надходження позик
23|повернення кредитів

24|інші надходження

зо|залишок на кінець року
зм|власних надходжень

3.2.|інших надходжень
во

53 Виконання результативних показників бюджетної програми за напрямами використання біоджетних кошті

Затверджено паспортом біоджетної Виконано Відхилення

Ж програми.
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Гадбезлечемня прав дітей з особливими осаттиіми потребами на здобуття освіти шляхом проведення комплексної поихолого-ледагогічної оцінки розвитку дитини, надання.

психолого-педагогічної допомоги та забезпечення системного кваліфіковоного супроводження.
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5.4 Виконання показників біоджетної програми порівняно із показниками попереднього року: гривень
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Забезпечення прав дітей з особливими
освітніми потребами на здобуття.
освіти шляхом проведення комплексної

пгихолого-педагогічної оцінки розвитку
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допомоги та забезпечення системного
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ниця вихогалтя бюдуетної програти з порівнянні заітчого роху до погереднього зумовлена коригуванням зиплати заробітно! плати, зростанням ція на придбання

говарів, матеріалів, проведення робіт та надання послуг
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Бідхалення в порівнян 3 минулим періодом зуовлено застосуванням наказу Міністерства Фінансів України «Про затвердження Методичних рекомендацій щодо

впровадження та застосування гандерно орієнтованого підходу в бюджетному процесі» від 02.01.2019р. Ме 1

ГАдмінперсоналу (за умовами оплати.
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едуитення в порівняти з минулим періодом зумовлено застосуванням наказу Міністерства Фінансів України «Про затвердження Методичних рекомендацій щодо

впровадження та застосування гендерно орієнтованого підходу з бюджетному процесі» зід 02.01 2019р. Ме 1
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Бідхилення в порівняти З минулим періодом зумовлено застосуванням наказу Міністерства Фінансів України «Про затвердження Методичних рекомендацій щодо
21

впровадження та застосування гендерно орієнтованого підходу в бюджетному процесі» від 02.01.2019р.

Продукту
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Бідуилення в порівнян 3 минулим періодом зумовлено застосуванням наказу Міністерства Фінансів України «Про затвердження Методичних рекомендацій щодо

впровадження та застосування гендерно орієнтованого підходу в бюджетному процесі» від 02.01.2019р. Ка 1

- реег ПС ЄС С С С СССНС
Бідхилення 5 порівняти з минулим періодомзумовлено застосуванням наказу Міністерства Фінансів України «Про затвердження Методичних рекомендацій

го чом
додо впровадження та застосування гендерно орієнтованого підходу в бюджетному процесі» від 02.01.2019. ма 1



Ефективності

(Серед) витрати на одну дитину
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Відхилення Інших показників в свою чергу вплинуло на виникнення розбіжності в даному результативному показнику.

пт Бета | змо за0ізеа| зо0ізамі| за 22 ож

Відхилення є порівнянні з минулим періодом зумовлено застосуванням наказу Міністерства Фінансів України «Про затвердження Методичних рекомендацій щодо.

Ізпровадження та застосування гендерно орієнтованого підходу в бюджетному процесі» від 02.01.2019р. Ме 1

чо реч ма 00 зм 00 2 а
Відхилення в порівнянні з минулим періодам зумовлено застосуванням наказу Міністерства Фінансів України «Про затвердження Методичних рекомендацій щодо.

впровадження та застосування гендерно орієнтованого підходу в бюджетному процесі» від 02.01.2019р. Ме 1

Якості

Відсоток дітей (хлопцівідіачат) з|особливими освітніми потребами, які
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20 |потребами, які отримують послуги ою одої
У оо) лю0,0)| оо| 1оо,о0| 9, оюо| 0ю|
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Відхилення в порівнянні з минулим паріодом зумовлено застосуванням чаказу Міністерства Фінансів України «Про затвердження Методичних рекомендацій щодо.

провадження та застосування гендерно орієнтованого гідходу в бюджетному процесі» від 02.01.2019. Ма 1

22 дечат | ому м ом | ом | зму ої м
Відхилення в порівнянні з минулим періодом зумовлено застосуванням чахазу Міністерства фінансів України «Про затвердження Методичних рекомендацій щодо
провадження та застосування гендерно орієнтованого підходу в бюджетному процесі» від 02.01.2019р. Ме 1

5.5 Виконання інвестиційних (проектів) програм: гривень

ж Поки "Запальний обом Пан но зотнли | Виконоо за|Віачиснио (риконановсогоЇ |0Залишок

зи Фінансування|0пер звітний пері інансування мі

троскту0|Урохуанням майбут
(орограмо), змін перізаи

Надходження всього:
Надходження бюджету розвитку

Надходження із загального фонду бюджету до спеціального фонду(бюджету
розвитку)

Запозичення до бюджету.

Інші джерела

Вилатки бюджету розвитку всього:

5.6 Наявність фінансових порушень за результатами контрольних заходів:

фінансових порушень по ланій програмі у звітному періоді не виявлено.

5.7 Стан фінансової дисципліни:

Реєстрація та оплата зобов'язань протягом2025 року здійснювалась в межах відповідних бюджетних призначень і з

дотриманням фінансової лісципліни. Дебіторська та кредиторська заборгованості станомна 01.01.2026 року відсутні.
6. Узагальнений висновок щодо:
актуальності бюджетної програми

по КПКВК 0611152 "Забезпечення діяльності інклюзивно-ресурсних центрів за рахунок освітньої субвенції" спрямована на
забезпечення прав дітей з особливими освітніми потребами на здобуття освіти шляхом проведення комплексної психолого-
педагогічної оцінки розвитку дитини, налання психолого-педагогічної допомогита забезпечення системного кваліфікованого
супроводження.

ефективності бюджетної програми

Висока ефективність програми

корисності бюджетної програм

Забезпечення лояльної і сфективної інтеграції дітей з особливимиосвітніми потребами в освітній простір.

довгострокових наслідків бюджетної програми

У зв'язкуз тим, що функції та завдання бюджетної програми виконуються щорічно, програма мас довгостроковий термін /

Головний бухгалтер
/
світлана ПОЛОСВИКО


