
БЮДЖЕТНИЙ^ и ш  г НА 2025 -  2027 РОКИ індивідуаЛ лий ( Форма 2025-2)

І . Відділ молоді та спорту виконавчого комітету Коростенської м іської ради І 1 45607536
І найменування головного ро зпорядника к о п т и  м ісцевою  бюджету) (код Типової відомчої класифікації видатків та 

кредитування місцевої о бюджету )
( код та С Д РП О У)

2. Вгчді.і молоді та спор і у виконавчої о комі тету Коростенської міської рали 45607536
(найменування відповілальної о виконавця) (код Типової відомчої класифікації видатків та 

кредитування місцевого бюджету га номер в системі 
головного розпорядника кош тів місцевого бюджету)

(код за С ДІМ ІО У)

3. 1110160 0160 01 1 1 Керівництво і управління у відповідній сфері у містах (місті Києві), 
селищах, селах, територіальних громадах 0656300000

(код 11 рої рамної класифікації (код Типової програмної класиф ікації 
видатків і «і кредитування м ісцевого видатків гл кредитування місцевого 

бю д ж ету ) бюджету )

(код Фу нкц іональної 
класиф ікації видатків та 
кредигування б ю д ж ету )

(найменування бюджетної проірами згідно з Типовою  програмною класифікацією видатків га кредитування
місцевої о бю дж ету)

(код бю дж ету)

4. Мета та завдання бюджетної програми на 2025 - 2027 роки:

І ) Мета бюджетної програми, строки її  реалізації;

Керівництво і управління у відповідній сфері

2) завдання бюджетної програми;

Здійснення відділом молоді та спорту виконавчого комітету Коростенської міської ради наданих законодавством повноважень в реалізації державної політики з питань молоді, 
фізичної культури і спорту, здійснення діяльності з метою поліпшення становища молоді, забезпечення її здорового та всебічного розвитку. Забезпечення розвитку фізичної 
культури, аматорського та професійного спорту. Підвищення ролі фізичної культури і спорту в зміцненні здоров'я, формуванні здорового способу життя, гармонійному розвитку 
молодого покоління. Збереження наявної, з подальшим удосконаленням спортивної інфраструктури Коростенської міської територіальної громади.

3) піде гави реалізації бюджетної програми.

1 )Конституція України від 28.06.1996 р. №254к/96-ВР із змінами:
2) Бюджетний Кодекс України від 08.07.2010 р. №2456-У1 із змінами;
3) Закон України "Про службу в органах місцевого самоврядування" від 07.06.2001 Р. №2493-111 із змінами;
4) Закон України "Про місцеве самоврядування" від 2 1.05.1997 р.№280/97-ВР із змінами;
5) Наказ Міністерства фінансів України від 26.08.2014 р. №836 "Про деякі запровадження програмно-цільового методу складання та виконання місцевих бюджетів" із змінами;
6) Рішення міської ради від 21.12.2023 року №1563 "Про бюджет Коростенської міської територіальної громади на 2024 рік" зі змінами;
7) Розпорядження міського голови від 03.01.2024 року 3 "Про умови оплати праці посадових осіб місцевого самоврядування, службовців та робітників виконавчого комітету 
Коростенської міської ради та його самостійних управлінь і відділів" із змінами;
8) Розпорядження міського голови від 25.09.2024 р. №448 "Про забезпечення склдання проекту бюджету Коростенської міської територіальної громади на 2025 рік".

5. Надходження для виконання бюджетної програми:



(
І)  надходження для виконання бюджетної програми у 2023 - -025 роках:

Код 1 ІаПмсиуваїшя

2023 рік (звіт) 2024 рік (затверджено) 2025 рік (проект)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у тому 
числі 

бюджет 
розвитку

разом
(3+4)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у тому 
числі 

бюДЖС'І 
розвитку

разом
(7+8)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у тому 
числі 

бюджет 
розвитку

разом
(11-12)

і 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Надходження із загального 
фонду бю джету

0 0 0 0 1 150 140 0 0 1 150 140 1 891 100 0 0 1 891 100

УСЬОГО 0 0 0 0 1 150 140 0 0 1 150 140 1 891 100 0 0 1 891 100

2) надходження для виконання бюджетної програми у 2026-2027 роках:
. __ _ _ _ _ _ _ _ _  _ __ __ (грн.

Код 1 Іайменуваїшя

2026 рік (прогноз) 2027 рік (прогноз)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у тому 
числі 

бюджет 
розвитку

разом
(3+4)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

\ тому 
ч ислі 

бюджет 
розвитку

разом
(7+8)

і 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Надходження із загального 
фонду бю джету

1 897 300 0 0 ] 897 300 1 901 100 0 0 1 901 100

УСЬОГО: 1 897 300 0 0 1 897 300 1 901 100 0 0 1 901 100

6. Витрати іа кодами Економ ічної класиф ікац ії видатків / Класиф ікації кредитування бюджету:

І ) видатки іа кодами Економ ічної класиф ікац ії видатків бюджету у 2023 - 2025 роках:
ІЩН

Код
1 Економічної 
класифікації 

видатків 
бюджету

1 Найменування

2023 рік( ів їі ) 2024 рік-( іа і верджено) 2025 рік( проект)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у тому 
числі 

бюджеі 
розвитку

разом
(3+4)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у тому 
числі 

бюджет 
розвитку

разом
(7+8)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у тому 
числі 

бюджет 
розви1ку

разом 
(11+12)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
2111 Заробітна плата 0 0 0 0 886 450 0 0 886 450 1 500 900 0 0 1 500 900
2120 Нарахування на оплату праці 0 0 0 0 168 090 0 0 168 090 330 200 0 0 330 200

2210 Предмети, матеріали, обладнання та 
інвентар 0 0 0 0 60 400 0 0 60 400 40 400 0 0 40 400

2240 Оплата послуг (крім комунальних) 0 0 0 0 12 200 0 0 12 200 10 000 0 0 10 000
2250 Видатки на відрядження 0 0 0 0 23 000 0 0 23 000 9 600 0 0 9 600

УСЬОГО 0 0 0 0 1 150 140 0 0 1 150 140 1 891 100 0 0 1 891 100



іжету у 2023 - 2025 роках:2) надання кредитів  за кодами Класиф ікац ії кредитування (
Код

Класифікації 
кредитування 

бю.тже і у

1 Іаймснування

2023 рік( ііііг) 2024 рік( {и і нерд/кено) 2025 рік(проекті)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у юму 
числі 

бюджет 
розвитку

ралом
(3+4)

лаі альний 
фонд

спеціальний
фонд

у тому 
ЧИСЛІ

бюдже і
роЗВИ Іку

ралом
(7+8)

загальний
фонд

спеціальни й 
фонд

ЧИСЛІ
бюджеі 
ро ти і ку

ралом 
(И + 12)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 ІЗ 14

УСЬОГО

3) видатки іа кодами Економ ічної класиф ікац ії видатків бюджету у 2026 - 2027 роках:
-------------------- -------------------- ----------------------------------------- -------------------------------------- 1__________________________ _________________________________________________ (Ш+)

Код
Економічної
класифікації

видатків
бюджету

І Іаймснування

2026 рік( прогноз) 2027 рік(проі нол)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у ю м у 
ЧИСЛІ

бюджет
розвитку

Разом
(3+4)

лаі альний 
фонд

спеціальний
фонд

у юму 
ЧИСЛІ 

ОЮДЖС7
рочки І ку

Разом
(7+8)

і 2 3 4 5 6 7 8 9 10

2111 Заробітна плата І 500 900 0 0 1 500 900 1 500 900 0 0 1 500 900

2120 Нарахування на оплату праці 330 200 0 0 330 200 330200 0 0 330 200

2210 Предмети, матеріали, обладнання та 
інвентар 44 600 0 0 44 600 47 200 0 0 47 200

2240 Оплата послуг (крім комунальних) І І 000 0 0 11 000 11 600 0 0 11 600

2250 Видатки на відрядження 10 600 0 0 10 600 11 200 0 0 1 1 200
ВСЬОГО 1 897 300 0 0 1 897 300 1 901 100 0 0 1 901 100

4) надання кредитів  за кодами Класиф ікац ії кредитування бюджету у 2026 - 2027 роках:
(Ф «)

Код
Класифікації
кредитування

бюджету

1 Іаймснування

2026 рік(прої нол) 2027 рік(ііроі нол)

лаі альний 
фонд

спеціальний
фонд

у тому 
числі 

бюджет 
розвитку

ралом
(3+4)

лаі альний 
фонд

спеціальний
фонд

\ юму 
числі 

бюджет 
розвитку

Ралом
(7+8)

і 2 3 4 5 6 7 8 9 10

УСЬОГО

7. Витрати за напрямами використання бюджетних кош тів:

І) витрати за напрямами використання бюджетних кош тів  у 2023 - 2025 роках:

Напрями—, - _____ _ 2023 рік(звіт) 2024 рік(зіітверджено)
----------------------------------------------------------------- -------------------------- Iі ІД.

2025 рік(проект)

N
3/11

використання
бюджетних

коштів
Загальний

фонд
Спеціальний

фонд

у тому 
числі 

бюджет 
розвитку

Ралом
(3+4)

Загальний
фонд

Спеціальний
фонд

у тому 
числі 

бюджет 
розвитку

Разом
(7+8)

Загальний
фонд

Спеціальний
фонд

у тому 
числі 

бюджет 
розвитку

Разом
( 11+ 12)



1 2 3 ( 5 6 7 8 ^ 9 10 11 12 ІЗ 14

1

Здійснення відділом молоді та спорту 
виконавчого комітету Коростенської міської 
ради наданих законодавством повноважень 
в реалізації державної політики з питань 
молоді, фізичної культури і спорту.

0 0 0 0 ] 150 140 0 0 1 150 140 ] 89] 100 0 0 1 891 100

УСЬОГО 0 0 0 0 1 150 140 0 0 1 150 140 1 891 100 0 0 1 891 100

2) витрати за напрямами використання бюджетних кош тів у 2026 - 2027 роках:
__(Гри

N
з/н

І Напрями 
використання 
бюджетних 

коштів

2026 рік( прогноз) 2027 рік( прогноз)

Загальний
фонд

Спеціальний
фонд

у  тому
ЧИСЛІ

бюджет
розвитку

Разом
(3+9)

Заі альний 
фонд

Спеціальний
фонд

у тому 
ЧИСЛІ

бюджет
розвитку

Разом
(7+8)

і 2 3 4 5 6 7 * 9 10

і

Здійснення відділом молоді та спорту 
виконавчого комітету Коростенської міської 
ради наданих законодавством повноважень 
в реалізації державної політики з питань 
молоді, фізичної культури і спорту.

] 897 300 0 0 1 897 300 1 901 100 0 0 1 901 100

УСЬОГО 1 897 300 0 0 1 897 300 1 901 100 0 0 1 901 100

8. Результативні показники бюджетної програми:

І ) результативні показники бюджетної програми у 2023 - 2025 роках:

N І Іоказники ( )лимиця 
виміру

Джерело інформації 2023 рік( ж ї і) 2024 рік(загверджено) .025 рік(проект)

загальний
фонд

спеціальним
фонд

разом 
(5 +6)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

разом
( 8- 9 )

загальний
фонд

спеціальний
фонд

разом
( I I  - 12)

і 2 3 4 5 б 7 8 9 10 11 12 ІЗ
Затрат

кількість штатних одиниць од штатний розпис 0.00 0.00 0.00 4.00 0.00 4.00 4.00 0.00 4.00

видатки на утримання грн. Рішення Коростенської 
міської ради 0.00 0.00 0.00 1150140.00 0.00 1150140.00 1891! 00.00 0,00 1891100.00

Продукту
кількість отриманих листів, звернень, заяв, 
скарг од. статистичні дані 0.00 0.00 0.00 120.00 ().()() 120.00 100.00 0.00 100.00

Ефективності
кількість виконаних листів, звернень, заяв, 
скарг на одного працівника ОД. статистичні дані 0.00 0.00 0,00 30.00 0.00 30.00 25.00 0.00 25.00

витрати на утримання однієї штатної 
одиниці грн. розрахункові дані 0.00 0.00 0.00 287535.00 0.00 287535.00 472775.00 0.00 472775.00

Якості - —«с -  - ----- ....

відсоток вчасно виконаних листів, звернень, 
заяв, скарг у їх загальній кількості відс. статистичні дані 0.00 0.00 0,00 100.00 0,00 100,00 100.00 0,00 100.00



N
і/п 1 Іоказники Одиниця

виміру Джерело інформації
2026 рік(проі нот) 2027 рік(нроі ноз)

заі алі.иий 
фонд

спеціальний
фонд

разом 
(5 + 6)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

разом 
(8 - 9)

І 2 3 4 5 6 7 8 10
Затрат

кількість штатних одиниць од штатний розпис 4.00 0.00 4.00 4.00 0.00 4.00

видатки на утримання грн. Рішення Коростенської 
міської ради 1897300.00 0.00 1897300.00 1901100.00 0.00 1901100.00

Продукту
к і л ь к і с т ь  отриманих листів, звернень, заяв, 
скарг од статистичні дані 100.00 0.00 100.00 100.00 0.00 100.00

Ефективності
кількість виконаних листів, звернень, заяв, 
скарг на одного працівника од статистичні дані 25.00 0.00 25.00 25.00 0.00 25.00

витрати на утримання однієї штатної 
одиниці грн. розрахункові дані 474325,00 0.00 474325.00 475275.00 0.00 475275.00

Якості
відсоток вчасно виконаних листів, звернень, 
заяв, скарг у їх загальній кількості Відс. статистичні дані 100.00 0.00 100.00 100.00 0.00 100.00

0. С труктура  вид атк ів  на оплату праці:
ІЩН

1 Іаймснування 2023 рік (звіт) 2024 рік (затверджено) 2025 рік (проект) 2026 рік (прої ПОЗ) 2027 рік (прогноз)

заі альний 
фонд

спеціальний
фонд

іаі альний 
фонд

спеціальний
фонд

заі альний 
фонд

спеціальний
фонд

заі альний 
фонд

спеціальний
фонд

заі альний 
фонд

спеціальний
фонд

і 2 3 4 5 6 7 8 9 10 п
Обов'язкові виплати 0 0 374 233 0 633 825 0 633 825 0 633 825 0
у т.ч. посадовий оклад 0 0 301 840 0 517 440 0 517 440 0 517 440 0
Премії 0 0 285 269 0 398 226 0 398 226 0 398 226 0
Матеріальна допомога 0 0 39 833 0 151 936 0 151 936 0 151 936 0
у т.ч. на оздоровлення при наданні щорічної відпустки 0 0 32 733 0 108 816 0 108 816 0 108 816 0
Стимулюючі доплати та надбавки, що носять необов’язковий 
характер 0 0 187 116 0 316913 0 316 913 0 316913 0

у т.ч. надбавки 0 0 187 116 0 316913 0 316 913 0 316913 0
УСЬОГО 0 0 886 451 0 1 500 900 0 1 500 900 0 1 500 900 0



N
З/іІ Категорії працівників

2023 рік (звіт) 2024 рік (затверджено) 2025 рік 2026 рік 2027 рік
загальний фонд спеціальний фонд загальний фонд спеціальний фонд

заі альний 
фонд

спеціальнії й 
фонд

загальний
фонд

спеціальний
фонд

загальний
фонд

спеціальний
фонлзїп  всрлжено

факч МЧНО 
зайняті затверджено

факч ИЧНО 
зайняіі затверджено

факч ично 
зайняті затверджено

факт ИЧНО 
зайняті

і 2 3 3 5 6 7 8 9 І0 11 12 ІЗ 14 15 16
1 Керівники 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 2.00 0.00 0,00 2.00 0.00 2.00 0,00 2.00 ().()()

2 Спеціалісти 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 2.00 0.00 0,00 2.00 0.00 2.00 0.00 2.00 0.00

УСЬОГО 0,00 0.00 0,00 0,00 4.00 4,00 0,00 0,00 4,0(1 0,00 4,00 0,00 4,00 0,00

11. Місцеві/регіональні програми, які виконуються в межах бюджетної програми:

І) м ісцеві/регіональні програми, я к і виконуються в межах бюджетної програми у 2023 - 2025 роках:

№
з/п

Найменування 
місце вої/регіо пальної 

програми

Коли га яким документом 
затверджена програма

2023 рік (звіт) 2024 рік (затверджено) 2025 рік (проект)
загальний

фонд
спеціальний

фонд
разом 
(4 ♦ 5)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

разом 
(7 * X)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

разом 
(10 * I I )

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

УСЬОГО 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2) м ісцеві/регіональні програми, я к і викону ються в межах бюджетної прог рами у 2026-2027 роках
_ . . .. (гри

№
з/п

Найменування 
м і с і ге вої/регіональної 

програми

Коли та яким документом 
затверджена 11 рої рама

2026 рік (ирої поз) 2027 рік (прої поз)
загальний

фонд
спеціальний

фонд
разом 
(4 * 5)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

разом 
(7 . X)

і 2 3 4 5 6 7 8 9

УСЬОГО 0 0 0 0 0 0

12. О б 'єкти, я к і виконую ться в межах бюджетної програми за рахунок кош тів  бюджету розвитку у 2023 - 2025 роках:
(гри

Найменування об'єкта 
відповідно до проектно- 

кошторисної документації

Строгс- 
реалізації 

об'єкта (рік 
початкуі- 

завершення)

Загальна
вартість
об'єкта

2023 рік (звіт) 2024 рік (затверджено) 2025 рік (проект) 2026 рік (ирої поз) 2027 рік (прогноз)

спеціальний
фонд

(бюджет
розвитку)

рівень
будівельної 
готовності 
об'єктна 

кінець 
бюджетною 
періоду. %

спеціальний
фонд

(бюджет
розвитку)

рівень
будівельної 
готовності 
об'єкта гга 

кінець 
бюджетного 
періоду, %

спеціальний
фонд

(бюджет
розвитку)

рівень 
буді вельної 
готовності 
об'єкта на 

кінець 
бюджетного 
періоду. %

спеціальний 
фонд 

(бюджет " 
розвитку)

рівень 
будівельної 
готовності 
об'єкта на 

кінець
бюджетного 
періоду. %

спеціальний
фонд

(бюджет
розвитку)

рівень- 
будівельної 
готовності 
об'єкта на 

кінець 
бюджетної 0 
періоду. %

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 ІЗ



передбачення витрат на 2025 - 2027 роки.

Відділ молоді та спорту є органом місцевого самоврядування, відповідно до законодавства України здійснює реалізацію в Коростенській міській територіальній громаді державної 
політики з питань молоді, фізичної культури та спорту.
Затверджені видатки по відділу по загальному фонду у 2024 році складають 1 150 140,00 грн. Фонд заробітної плати разом із нарахуваннями становить І 054 540,00 грн.
Заробітна плата складшіась із обов'язкових виплат, надбавок, премій, індексації, матеріальної допомоги на оздоровлення та допомоги на соціально-побутові потреби.
Кількість штатних одиниць у 2024 році складає 4 чол.
Видатки по відділу на 2025 рік плануються 1 891 100,00 грн.. що на 740 960.00 грн. більше ніж у 2024 році.
Фонд заробітної плати разом із нарахуваннями становить 1 83 1 100,00 грн.. що на 776 560,00 грн. більше ніж у 2024 році.
Заробітна плата складалась із обов'язкових виплат, надбавок, премій, матеріальної допомоги на оздоровлення та допомоги на соціально-побутові потреби.
Запланована кількість штатних одиниць на 2025 рік 4 чол.

14. Бюджетні зобов’язання у 2023 і 2025 роках :

І) кредиторська заборгованість місцевого бюджету у 2023 році:

Код
Економічної 
класифікації 

видатків 
бюджету' / код 
Класифікації 
кредитування 

бюджету

1 Іаймену вання
Затверджено з 
у рахуванням 

змін

Касові 
видатки і 
надання 
кредитів

Кредиторська 
заборгованість 

на початок 
минулого 

бюджетного 
періоду

Кредиторська 
заборгованість 

на кінець 
минулої о 

бюджетного 
періоду

Зміна
кредиторської 
заборіованості 

(6-5)

І Іоі ашено кредиторську 
заборгованість за рахунок 

коштів
Ьюдже т і  

зобов'язання 
(4-6)загального

фонду
спеціального

фонду

і 2 3 4 5 6 7 X 9 НІ

УСЬОГО

2) кредиторська заборгованість місцевого бюджету у 2024-2025 роках:
(фн-)

Код
Економічної 
класифікації 

видатків 
бюджету / код 
Класифікації 
кредитування 

бюджету

І іаймену вання

2024 рік 2025 рік

за і керджені 
призначення

кредиторська 
'заборгованість 

на початок 
поточною 

бюджетного 
періоду

планується погасити 
кредиторську' 

наборі ованість за 
рахунок коштів

очікуваний 
обсяг взяті я 

поточних 
зобов'язань 

(3-5)

граничний обсяг

МОЖЛИ Вії
крели юрська 

заборгованість на 
початок планового 

бюджетного 
періоду (4 - 5 - 6 )

планується погасити 
кредиторську 

заборгованість за 
рахунок коштів

очікуваний 
обсяі 
взяті я 

поточних 
зобов'язань 

(8-10)
загального

фонду
спеціального

фонду
за і а  і ь ного 

фонду
спеціального

фонду

і 2 3 4 5 6 7 X 9 10 11 12
2111 Заробітна плата 886 450 0 0 0 886 450 1 500 900 0 0 0 1 500 900
2120 Нарахування на оплату праці 168 090 0 0 0 168 090 330 200 0 0 0 330 200

2210 Предмети, матеріали, обладнання 
та інвентар 60 400 0 0 0 60 400 40 400 0 0 0 40 400

2240 Оплата послуг (крім комунальних) 12-200 0 0 0 12 200 — 10-000 ■ 0 0 0 10 000
2250 Видатки на відрядження 23 000 0 0 0 23 000 9 600 0 0 0 9 600

— УСЬОГО 1 150 140 0 0 0 1 150 140 1 Х9І 100 0 0 0 1X94400



Код
Економічної 
класифікації 

видатків 
бюджету / код 
Класифікації 
кредитування 

бюджету

І Іайменування Затверджено т 
урахуванням тмін

Касові видат ки / 
надання кредитів

Дебіторська 
наборі ованіст ь на 

01.01.2023

Дебіторська 
таборговаиість на 

0101.2024

Очікувана 
дебіторська 

таборі ованіст ь на 
01.01.2025

1 Ірпчини виникнення 
заборгованості

Вжиті тахоли щодо 
ліквідації таборі ованосгі

і 1 3 4 5 6 7 8 9

УСЬОГО

4) аналіз управл іння бюджетними зобов'язаннями та пропозиції щодо упорядкування бюджетних зобов'язань у 2025 році

Порядок реєстрації та обліку бюджетних зобов'язань здійснюється у відповідності з Наказом Міністерства фінансів України від 02.03.2012 року №309 "Про затвердження Порядку 
реєстрації та обліку бюджетних зобов'язань розпорядників бюджетних коштів в органах Державної казначейської служби України".

15. П ідстави та обгрун гування видатків  спеціального фонду на 2025 р ік  га на 2026 - 2027 роки за рахунок надходжень до спеціального фонду, аналіз результатів, досягнутих 
внаслідок використання кош т ів  спеціального фонду бюджету у 2024 році, га оч ікуван і результати у2 (Щ ї році.

Начальник відділу 

Головний бухгалтер

їй ВАКУЛЬЧУК
(прізвище і а ініціали)

ина ПЕТРОВА
(підпис! и різні шали)


