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05.10.2021 р. № 232/21-21


                                                                                                  Головним розпорядникам 
                                                                                                  бюджетних коштів 
                                                                                                  виконавчого комітету
                                                                                                  Коростенської міської ради



Про складання проєкту бюджету
Коростенської міської територіальної
громади на 2022 рік


Формування проєкту бюджету Коростенської міської територіальної громади на 2022 рік (надалі – бюджет КМТГ) здійснюється відповідно до статті 75 Бюджетного кодексу України, листа Міністерства фінансів України від 12.08.2021 року № 05110-14-6/25339 «Про особливості складання проєктів місцевих бюджетів на 2022 рік», листа Міністерства фінансів України від 20.09.2021 року № 05110-14-6/28755 «Про схвалення Урядом проєкту Державного бюджету України на 2022 рік», рішення Коростенської міської ради від 27.02.2020 року  № 1748 «Про затвердження Бюджетного регламенту проходження бюджетного процесу міського бюджету міста Коростеня», рішення виконавчого комітету Коростенської міської ради від 07.07.2021року № 487 «Про    затвердження Плану заходів щодо складання  прогнозу бюджету Коростенської міської територіальної громади  на 2022-2024 роки та Плану заходів щодо складання проекту бюджету Коростенської міської територіальної громади на 2022 рік», розпорядження міського голови від 19.07.2021 року № 351 «Про забезпечення складання прогнозу бюджету Коростенської міської територіальної громади на 2022-2024 роки та проєкту бюджету Коростенської міської територіальної громади на 2022 рік». 
Проєкт бюджету КМТГ на 2022 рік ґрунтується на показниках визначених у Бюджетній декларації на 2022 – 2024 роки, схваленої постановою Кабінету Міністрів України від 31 травня 2021 року № 548 «Про схвалення Бюджетної декларації на 2022-2024 роки», а також показниках, врахованих у орієнтовних граничних показниках видатків та надання кредитів з бюджету КМТГ на середньостроковий період та доведених листами Департаменту фінансів від 14.06.2021 року № 2.1-13/1538/2/21, від 12.07.2021 року № 2.1-13/1795/2-21 від 21.09.2021 року № 2.1-13/2320/2-21.
Відповідно до статті 75 Бюджетного кодексу України проєкт бюджету КМТГ на 2022 рік має ґрунтуватися на показниках, визначених у прогнозі місцевого бюджету, схваленому у 2021 році.
Насамперед має бути враховано потребу в коштах на оплату праці працівників бюджетних установ, відповідно до умов оплати праці та розміру мінімальної заробітної плати і на проведення розрахунків за електричну та теплову енергію, водопостачання, водовідведення, природний газ і послуги зв’язку, які споживаються бюджетними установами, забезпечення ефективного використання бюджетних коштів та виходячи з фінансової можливості дохідної частини до проєкту бюджету КМТГ на 2022 рік.
Відповідно до статті 6 Закону України «Про державні соціальні стандарти та державні соціальні гарантії» базовим державним соціальним стандартом є прожитковий мінімум, встановлений Законом, на основі якого визначаються державні соціальні гарантії та стандарти у сферах доходів населення, житлово-комунального, побутового, соціально-культурного обслуговування, охорони здоров’я та освіти.
При розрахунку показників необхідно врахувати наступне:

Прожитковий мінімум на 2022 – 2024 роки становитиме:
	Прожитковий мінімум, грн:
	2022 рік
	2023 рік
	2024 рік

	
	з січня
	з липня
	з грудня
	з січня
	з липня
	з грудня
	з січня
	з липня
	з грудня

	на одну особу
	2 393
	2 508
	2 589
	2 589
	2 713
	2 778
	2 778
	2 911
	2 972

	для дітей віком до 6 років
	2 100
	2 201
	2 272
	2 272
	2 381
	2 438
	2 438
	2 555
	2 609

	для дітей віком від 6 до 18 років
	2 618
	2 744
	2 833
	2 833
	2 969
	3 040
	3 040
	3 186
	3 253

	для працездатних осіб
	2 481
	2 600
	2 684
	2 684
	2 813
	2 880
	2 880
	3 018
	3 082

	для осіб, які втратили працездатність
	1 934
	2 027
	2 093
	2 093
	2 193
	2 246
	2 246
	2 354
	2 403



Мінімальна зарплата та соціальні стандарти:
	Показник
	Мінімальна заробітна плата
	Посадовий оклад працівника І
тарифного розряду Єдиної
тарифної сітки

	
	грн
	темпи приросту, %
	грн
	темпи приросту, %

	з 01 січня 2022 року
	6 500
	
	2 893
	

	з 01 жовтня 2022 року
	6 700
	3,1
	2 982
	3,1

	з 01 січня 2023 року
	7 176
	7,1
	3 193
	7,1

	з 01 січня 2024 року
	7 665
	6,8
	3 411
	6,8



Видатки на оплату праці обраховувати з урахуванням запровадження нових розмірів.
Слід зазначити, що при плануванні видатків на оплату праці з нарахуваннями на 2022 рік по КПКВК 0150, 0160 "Керівництво і управління у відповідній сфері у містах (місті Києві), селищах, селах, територіальних громадах" слід керуватися нормами законодавства та іншими розпорядчими документами, що діють станом на 01.10.2021 року.
Індексацію заробітної плати на 2022 рік обрахувати відповідно до Порядку проведення індексації грошових доходів населення, затвердженого постановою КМУ від 17.07.2003 року № 1078 (із змінами).
Видатки на оплату комунальних послуг та енергоносіїв на 2022 рік обраховувати з урахуванням діючих цін і тарифів на оплату комунальних послуг та енергоносіїв станом на 01.10.2021 року. Розрахунки прогнозу на 2023 - 2024 роки здійснювати виходячи із показників індексу цін виробників (грудень до грудня попереднього року), а саме проти попереднього у 2023 році видатки слід збільшити з урахуванням коефіцієнту 1,062, у 2024 році – 1,057.
Інші видатки мають бути заплановані з урахуванням діючих цін та тарифів на надання послуг відповідно до укладених угод із застосуванням індексу споживчих цін у 2022 році – 1,062, у 2023 році – 1,053, у 2024 році – 1,050, а придбання предметів та товарів виходячи з мінімальної потреби установ.
Керуючись пунктом 20 частини четвертої статті 42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні» фінансове управління виконавчого комітету Коростенської міської ради просить забезпечити надання попередніх розрахунків до проєкту бюджету Коростенської міської територіальної громади на 2022 рік згідно з додатками до листа. 
При цьому, формування надходжень до бюджету надати за кожним кодом класифікації доходів, видаткову частину бюджету обґрунтувати відповідними розрахунками та поясненнями за кожним кодом економічної та програмної класифікації, деталізуючи види та кількість товарів (робіт, послуг) із зазначенням вартості за одиницю.
Розрахунки видатків на заробітну плату, оплату енергоносіїв та комунальних послуг, інших видатків необхідно надати за формами, які використовувались при формуванні бюджету на 2021 рік.
Для врахування гендерних аспектів під час формування бюджетних запитів головні розпорядники мають використовувати Методичні рекомендації щодо впровадження та застосування гендерно орієнтованого підходу в бюджетному процесі, затверджені наказом Міністерства фінансів України від 02.01.2019 № 1, а також керуватися нормативно-правовими актами, які регулюють питання гендерної рівності.
На разі рекомендуємо головним розпорядникам розглядати включення гендерних аспектів до характеристик бюджетних програм шляхом визначення завдань бюджетної програми та відповідних результативних показників продукту та якості.
Під час врахування гендерних аспектів у бюджетних запитах головні розпорядники коштів мають керуватися нормативно-правовими актами та іншими документами, які містять інформацію про гендерну рівність.
Відповідно до листа Міністерства фінансів України від 12.08.2021 № 05110-14-6/25339 зазначено, що обсяги міжбюджетних трансфертів на 2022-2024 роки будуть надіслані додатково після отримання бюджетних запитів від головних розпорядників коштів державного бюджету та результатів проведення погоджувальних нарад.
Відповідно до частини 3 статті 75 Бюджетного кодексу України направляємо наказ фінансового управління від 05.10.2021 року № 15 «Про затвердження інструкції з підготовки бюджетних запитів до проєкту бюджету Коростенської міської територіальної громади на 2022 рік».
В той же час зауважуємо, що відповідно до вимог пункту 4 статті 35 та пункту 30 розділу VI «Прикінцеві та перехідні положення» Бюджетного кодексу України, якщо бюджетний запит передбачає надання державної допомоги суб’єктам господарювання за рахунок коштів відповідних бюджетів у будь-якій формі, головні розпорядники бюджетних коштів додають до бюджетного запиту копію рішення Уповноваженого органу з питань державної допомоги, прийнятого за результатами розгляду повідомлення про нову державну допомогу або справи про державну допомогу відповідно до Закону України «Про державну допомогу суб’єктам господарювання», або письмово повідомляють про їх звільнення від обов’язку повідомлення про нову державну допомогу з посиланням на положення зазначеного закону та нормативно-правові акти, якими встановлені відповідні умови для звільнення.
Також зазначаємо, що відповідно до абзацу 3 частини другої статті 28 Бюджетного кодексу України – головні розпорядники бюджетних коштів місцевих бюджетів розміщують бюджетні запити на своїх офіційних сайтах або оприлюднюють їх в інший спосіб не пізніше ніж через три робочих днів після подання місцевій раді проєкту рішення про місцевий бюджет.
Звертаємо увагу, що з метою забезпечення обґрунтованості, стабільності, передбачуваності під час складання проєкту бюджету, а також послідовності бюджетної політики головні розпорядники мають виважено підійти до визначення планових показників видатків за бюджетними програмами, що дозволить забезпечити збалансованість проєкту бюджету Коростенської міської територіальної громади на 2022 рік.
Інформацію необхідно надати фінансовому управлінню виконавчого комітету Коростенської міської ради, крім оплати праці по Органах місцевого самоврядування (КТПКВК 0150, 0160), в термін до 29 жовтня поточного року. Зазначена інформація доведена тільки головним розпорядникам бюджетних коштів, які в свою чергу мають повідомити розпорядників нижчого рівня.
До листа додається (направлено електронною поштою):
- Наказ фінансового управління виконавчого комітету Коростенської міської ради від 05.10.2021 року № 15 «Про затвердження інструкції з підготовки бюджетних запитів до проєкту бюджету Коростенської міської територіальної громади на 2022 рік»;
- Інструкція з підготовки бюджетних запитів до проєкту бюджету Коростенської міської територіальної громади на 2022 рік;
- БЮДЖЕТНИЙ ЗАПИТ НА 2022 – 2024 РОКИ загальний (Форма 2022-1), (додаток 1);
- БЮДЖЕТНИЙ ЗАПИТ НА 2022 – 2024 РОКИ індивідуальний (Форма 2022-2), (додаток 2);
- БЮДЖЕТНИЙ ЗАПИТ НА 2022 – 2024 РОКИ додатковий (Форма 2022-3), (додаток 3);
- Додатки 4,5 «Розрахунок надходження коштів по коду 25000000 «Власні надходження бюджетних установ» та «Аналіз використання коштів спеціального фонду (власні надходження бюджетних установ)»;
- Додаток 6 «Аналіз використання коштів та показники (видатки та кредитування) до бюджетного запиту бюджету Коростенської міської територіальної громади на 2022 рік».


Начальник фінансового управління 	                                     Людмила БАРДОВСЬКА
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1. Виконавчий комітет Коростенської міської ради;

2. Відділ освіти виконавчого комітету Коростенської міської ради;

3. Відділ охорони здоров`я виконавчого комітету Коростенської міської ради

4. Управління праці та соціального захисту населення Коростенської міської ради;

5. Відділ культури і туризму виконавчого комітету Коростенської міської ради;

6. Управління житлово-комунального господарства виконавчого комітету Коростенської міської ради;

7. Управління економіки виконавчого комітету Коростенської міської ради;

8. Відділ з питань цивільного захисту виконавчого комітету Коростенської міської ради;

9. Управління земельних відносин та комунальної власності виконавчого комітету
Коростенської міської ради;

10. Фінансове управління виконавчого комітету Коростенської міської ради;
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